MODELLO DI DOMANDA 


					       Al 	                 Legale Rappresentante dell' Ente Lirico Regionale
							    Teatro Massimo V. Bellini
							     Via Giuseppe Perrotta n. 12/B
							      95131 - Catania

	Il/La sottoscritto/a ___________________________________________ nato/a il_______________ 
a ________________________________ e residente a ________________________________ prov. (____)
cap _________ in via _________________________________ cod.fisc.______________________ 
MANIFESTA
interesse a presentare la propria candidatura per l’incarico di Sovrintendente dell'Ente Lirico Regionale Teatro Massimo V. Bellini di Catania, dichiarando di essere in possesso dei requisiti richiesti normativi dalla della legge regionale 16 aprile 1986, n. 19, e dello Statuto di cui ha preso visione.
	Dichiara, altresì, di essere a conoscenza che tutti i dati personali, anche sensibili, comunicati con la presente istanza, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti connessi, ai sensi delle disposizioni del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i.
	Il/La sottoscritto/a chiede, pertanto, che qualsiasi comunicazione relativa alla presente procedura venga inoltrata tramite PEC al seguente indirizzo email___________________________________________ 
oppure, al seguente indirizzo email ___________________________________________________________ 
oppure,
al seguente indirizzo:___________________________________________ 
Comune _______________________ cap__________ provincia ________
Recapito tel. ___________________ cell. __________________________
e si impegna inoltre a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati sopra riportati. 
Allega alla presente: 
1) curriculum vitae professionale integrale in formato europeo, debitamente sottoscritto;
2) curriculum vitae professionale privo dei dati sensibili;
3) copia del documento di identità in corso di validità;
4) autocertificazione attestante:
· [bookmark: _GoBack]la specifica e comprovata esperienza nei settori richiesti dall'art. 8 della legge regionale 16 aprile 1986, n. 19, e dallo Statuto;
· il possesso dei requisiti di onorabilità ed integrità morale;
· l'insussistenza delle cause di incompatibilità ed inconferibilità all'incarico;
· l'insussistenza di cause di divieto, decadenza o sospensione di cui al D.Lgs 6 settembre 2011, n. 159;
· l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.
5) dichiarazione con allegata la documentazione comprovante gli eventuali risultati positivi di gestione di enti consimili.
Allega - SI - NO - relazione programmatica.
Luogo e data ___________________________
									_________________________
									 	     (firma leggibile)
